Livres reçus : Books Received by unknown
Érudit est un consortium interuniversitaire sans but lucratif composé de l'Université de Montréal, l'Université Laval et l'Université du Québec à
Montréal. Il a pour mission la promotion et la valorisation de la recherche. Érudit offre des services d'édition numérique de documents
scientifiques depuis 1998.
Pour communiquer avec les responsables d'Érudit : info@erudit.org 
 
« Livres reçus : books Received »
 
[s.a.]




Pour citer ce document, utiliser l'information suivante :  
URI: http://id.erudit.org/iderudit/011737ar
DOI: 10.7202/011737ar
Note : les règles d'écriture des références bibliographiques peuvent varier selon les différents domaines du savoir.
Ce document est protégé par la loi sur le droit d'auteur. L'utilisation des services d'Érudit (y compris la reproduction) est assujettie à sa politique
d'utilisation que vous pouvez consulter à l'URI https://apropos.erudit.org/fr/usagers/politique-dutilisation/
Document téléchargé le 9 février 2017 04:52
© RI/IR, 2005, vol. 60, no 2 — ISSN 0034-379X 399
Livres reçus
Books received
BROWN, Marvin T., Corporate Integrity: 
Rethinking Organizational Ethics and 
Leadership, New York, NY: Cambridge 
University Press, 2005, 272 p.
BRUNET, Luc et André SAVOIE, La face 
cachée de l’organisation. Groupes, 
cliques et clans, Montréal, QC : Les 
Presses de l’Université de Montréal, 
2003, 157 p.
CHANDLER, Jr., Alfred D. and Bruce 
MAZLISH (eds), Leviathans: Multinatio-
nal Corporations and the New Global 
History, New York, NY: Cambridge 
University Press, 2005, 249 p.
DOSTALER, Gilles, Keynes et ses com-
bats, Paris: Éditions Albin Michel, 
2005, 541 p.
GORDON, Suzanne, Nursing against the 
Odds: How Health Care Cost Cutting, 
Media Stereotypes, and Medical Hubris 
Undermine Nurses and Patient Care,
Ithaca, NY: Cornell University Press, 
2005, 489 p.
HUSELID, Mark A., Brian E. BECKER,
and Richard W. BEATTY, The Workforce 
Scorecard: Managing Human Capital to 
Execute Strategy, Boston, MA: Harvard 
Business School Press, 2005, 278 p.
LAVILLE, Jean-Louis, Sociologie des 
services. Entre marché et solidarité.
Ramonville Saint-Agne : Les Éditions 
Érès, 2005, 180 p.
WALKER, Alan and Chack-Kie WONG
(eds), East Asian Welfare Regimes 
in Transition: From Confucianism to 
Globalisation, Bristol, UK: The Policy 
Press, 2005, 235 p.
WATSON, Alison M.S., An Introduction 
to International Political Economy, New 
York, NY: The Continuum International 
Publishing Group, 2004, 162 p.
livres recus-page399.indd 399    2005-06-27 15:21:25   
